
S T I F T U N G

JUGEND
Leitbild

Vision Jugendnetzwerk Horgen

Attraktiv sein als Organisation für Menschen, die darin ar-

beiten und für Menschen, die uns brauchen, um stark zu 

werden.

Unternehmenswerte
 

 

Erfolg

Zuverlässigkeit

WertschätzungOffenheit

KompetenzGesundheit
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Leitbild

Klienten
Unseren Klienten gegenüber han-

deln wir zielgerichtet und theorie-

geleitet.

Familiensystem

Wir begegnen den Menschen aus 

dem Familiensystem mit Wert-

schätzung.

Umfeld der Klienten

Das Umfeld unserer Klienten be-

ziehen wir in unsere Arbeit mit ein 

und wirken vermittelnd.

Mitarbeitende
Wir schaffen Strukturen, die ein 

Betriebsklima der Akzeptanz, des 

persönlichen Wohlbefi ndens und 

des Erfolgs ermöglichen.

Auftraggeber und andere 

Fachpersonen
Unsere zuverlässige und kompe-

tente Arbeit ist die Grundlage für 

eine fruchtbare Zusammenarbeit.

Partner, Gönner, 

Institutionen
Durch sorgfältigen Umgang mit 

Ressourcen und offener Kommu-

nikation machen wir auf uns auf-

merksam.

Leitbild


