Stiftung

JUGEND
NETZWERK

Ausschreibung: Verantwortliche:r Finanzen- und Lohnbuchhaltung

Die Stiftung Jugendnetzwerk betreibt dezentrale Angebote und Einrichtungen der Kinder-, Jugend-
und Familienhilfe in verschiedenen Geschaftsbereichen und mit rund 100 Mitarbeiter:innen:
Familienaktivierung, Start-Life Jugendwohnen, Wohngruppen. In den Zentralen Diensten laufen
verschiedene Dienstleistungs- und Aufgabenbereiche des Jugendnetzwerks zusammen.

Ab April 2026 oder nach Vereinbarung suchen wir eine selbstandige und dienstleistungsorientierte
Personlichkeit als

Verantwortliche:r Finanz- und Lohnbuchhaltung (50 - 60%)

Aufgabenbereiche

Du arbeitest im Bereich Zentrale Dienste und bist dabei eng mit der Geschéaftsleitung vernetzt. Als
Verantwortliche:r Finanzen erstellst Du mit einer weiteren Fachperson eine transparente und
korrekte Finanz- und Lohnbuchhaltung mit Quartalsabschliissen und Jahresabschluss. Du steuerst die
Prozesse und Aufgaben der Finanzplanung, -buchhaltung vom Budget bis zur externen Revision des
Jahresabschlusses und unterstitzt den Fiihrungszirkel mit aussagekraftigen Berichten und Analysen.
Der Austausch und eine prazise abgestimmte Berichterstattung mit der Aufsichtsbehérde (Amt fiir
Jugend und Berufsberatung) und weiteren externen und internen Stakeholdern liegt Dir genauso am
Herzen wie ein Betriebsklima gegenseitiger Akzeptanz, das personliche Wohlbefinden und Erfolg
ermoglicht.

Profil

o eine fundierte fachliche Ausbildung sowie mehrjahrige Erfahrung in Finanzbuchhaltung einer
Abteilung/Organisation, idealerweise in einem psychosozialen Arbeitsumfeld

e Erfahrungen in der Rechnungslegung nach Swiss Gaap FER

o sehr gute Anwenderkenntnisse des ERP-Systems Abacus und Freude an dessen
Weiterentwicklung im vernetzten Einsatz

e proaktive, strukturierte und analytische Arbeitsweise mit hoher Eigenverantwortung

e Flexibilitat bei der Einteilung der Jahresarbeitszeit

e Erfahrungen im Personalwesen (erganzend/optional)

Arbeiten im Jugendnetzwerk

Wir sind eine etablierte, innovative und sich laufend weiterentwickelnde Organisation in einem
sinnstiftenden Arbeitsumfeld. Unsere Fachpersonen setzen sich auf allen Ebenen mit grossem
Engagement und Know-how fiir eine positive Entwicklung unserer Klient:innen ein. Unsere
Unternehmenskultur ist gepragt von Offenheit, gegenseitiger Unterstiitzung und Flexibilitat. Wir
bieten Dir ein abwechslungsreiches Arbeitsgebiet, eine kollegiale Arbeitsatmosphare sowie eine
moderne Infrastruktur, gute Anstellungsbedingungen und einen Arbeitsplatz im Zentrum Zirichs.

Wenn wir Dein Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail
an: info@jugendnetzwerk.ch. Weitere Informationen: Ulrich Meyer, Geschifts-/Gesamtleiter, 044
727 40 20, www.jugendnetzwerk.ch.
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