
 
 

 
 

Leitung Start-Life Jugendwohnen (80%) 

Stellenantritt 

01.01.2026 oder nach Vereinbarung 

 

STELLENBESCHRIEB 

Mit aufsuchenden, ambulanten und (teil-)betreuten Angeboten bietet die Stiftung Jugendnetzwerk 

individuelle und flexible Lösungen für Jugendliche, junge Erwachsene und Familien. Die Leistungen 

der Angebote - Familienaktivierung – Start-Life Jugendwohnen – Wohngruppen - ergänzen sich 

wirkungsvoll.  

Start-Life Jugendwohnen richtet sich an Jugendliche und junge Erwachsene im Alter von 16 – 25 

Jahren, die sich in einer problematischen Lebensphase befinden, in der sie vorübergehend auf 

professionelle Begleitung angewiesen sind. In den vom Jugendnetzwerk zur Verfügung gestellten 

Wohnungen werden an den Standorten Zürich und Horgen aktuell ca. 60 Klient*innen individuell 

begleitet und gefördert.  

Ab Januar 2026 oder nach Vereinbarung suchen wir: 

Leitung Start-Life Jugendwohnen (80%) 

Als Leitung Start-Life Jugendwohnen übernehmen Sie die Verantwortung für vier Fachteams in 

Horgen und Zürich (ca. 20 Fachpersonen). Sie führen die Fachleitungen und sind verantwortlich für 

die konzeptionelle und methodische Weiterentwicklung der sozialpädagogischen/psychosozialen 

Arbeit sowie deren Umsetzung im Alltag. Sie gestalten die Weiterentwicklung unseres innovativen 

Angebots im Rahmen der Organisationsentwicklung und übernehmen die Budgetverantwortung.  

Ab Mai 2026 beziehen wir unsere neue Zentrale in Zürich-Wiedikon – von dort aus werden Sie ihre 

Teams zukünftig führen.  

Sie verfügen über ein Diplom in Sozialpädagogik/Sozialer Arbeit/Psychologie oder einen 

vergleichbaren Abschluss sowie fachliche Weiterbildungen und mehrjährige Führungserfahrungen in 

vergleichbarer Position. Umfangreiche praktische Erfahrungen in der Arbeit mit Jugendlichen und 

jungen Erwachsenen bringen Sie in die Leitungsaufgabe ein. Führung bedeutet für Sie, Ihren 

Fachteams einen Rahmen zu bieten, in dem professionelle und persönliche Entwicklung möglich ist.  

Sie haben Freude daran, Ihr breites Fachwissen in die interdisziplinäre Zusammenarbeit einzubringen 

und die Unternehmenskultur des Jugendnetzwerks auf Leitungsebene mitzuprägen. Als initiative 

Persönlichkeit ist es Ihnen wichtig, die Angebotsentwicklung zu gestalten, Entwicklungsschritte zu 

initiieren und Ihre Fachkräfte aktiv einzubinden. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail  

an: info@jugendnetzwerk.ch. Für Fragen können Sie sich gerne an Ulli Meyer, Geschäfts-

/Gesamtleiter des Jugendnetzwerks (Tel. 044 727 40 20) wenden. Weitere Informationen unter: 

www.jugendnetzwerk.ch    
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