
 

1 | 2 

 

Nicht jeder Job verändert Leben. Dieser schon – manchmal sogar deins! 
Jugendcoach / Familientrainerin (w) 50 - 80% in der Region Luzern & Nidwalden 
 

Stellenangaben 

• Organisation: Stiftung Jugendnetzwerk, Familienaktivierung  

• Arbeitsort: Region Luzern & Nidwalden 

• Start: per sofort oder nach Vereinbarung 

• Pensum: 50% - 80% 

• Anstellung: Festanstellung  

• Ausbildung: Diplom in Sozialer Arbeit/Sozialpädagogik HF od. FH, Kindheitspädagogik HF, 
schulische Heilpädagogik (EDK-anerkannt), Psychologie, Sozial-/Kulturanthropologie, 
Erziehungswissenschaften, klinische Heilpädagogik, Populäre Kulturen (mind. 60 ECTS), 
gleichwertiger Abschluss mit vorhandener CH-Anerkennung, Dipl. Pflegefachfrau HF – 
Fachrichtung Psychiatrie, Soziologie 

• Berufserfahrung: Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in einem Arbeitsfeld der Sozialen 
Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Familien; Erfahrung im klinischen Setting von Vorteil.  

Die vorausgesetzte Ausbildung sowie Berufserfahrung müssen vorhanden sein. Bewerbungen, die 
diese Voraussetzungen nicht erfüllen, können wir leider nicht berücksichtigen. 

__________________________________________________________________________________ 

Die Stiftung Jugendnetzwerk bietet aufsuchende sowie (teil-)stationäre psychosoziale Unterstützung 
für Jugendliche, junge Erwachsene und Familien. Unsere Angebote sind individuell, bedarfs- und 
wirkungsorientiert – von aufsuchender Familienhilfe über begleitete Jugendwohnformen bis zu 
betreuten Wohngruppen.  

Dein neuer Arbeitsplatz  

Du willst Verantwortung übernehmen und nicht nur zuschauen? Dann bist du bei uns genau richtig.  

Für die aufsuchende Familienaktivierung – im Raum Luzern & Nidwalden – suchen wir zur 
Erweiterung unseres Teams eine weibliche Jugendcoach/Familientrainerin (aufgrund Klienten 
Thematik suchen wir eine weibliche Person) für die ambulante und aufsuchende Arbeit mit 
psychosozialem Behandlungsbedarf und deren Herkunftssystemen sowie die Begleitung von Familien 
und Jugendlichen in herausfordernden Lebenssituationen.  

Wir suchen engagierte Persönlichkeiten mit Herz, Ausdauer und Humor, die Beziehungen aufbauen, 
dranbleiben, reflektieren und schwierige Situationen aushalten. Für uns ist Jugend- und Familienhilfe 
ein gemeinsamer, langfristiger Prozess. 

Was sind die Arbeitsinhalte? 

• Jugendcoaching 
Ambulant/aufsuchende Jugendcoachings mit weiblichen Jugendlichen mit psychosozialem 
Behandlungsbedarf und deren Herkunftssystemen. Enge Zusammenarbeit mit psychiatrisch-
therapeutischen Institutionen. Ressourcen- und lösungsorientiertes Arbeiten unter Einbezug des 
Familien- und Bezugssystems. Defizite erkennen, benennen und bearbeiten. Wohlwollende 
Hartnäckigkeit und Beharrlichkeit mit schwierigen Klient*innen. 
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• Familientrainerin  
Begleitung von Familien in belastenden Lebenssituationen mit Fokus auf Erziehung, 
Alltagsstruktur, Beziehungsgestaltung und Stabilisierung des Familiensystems u.v.m. 
 

Was du mitbringst 

• Du suchst nicht einfach einen Job, sondern willst mit Familien und Jugendlichen arbeiten, bevor 
diese den Anschluss verlieren 

• Du glaubst daran, dass Verhalten veränderbar ist – wenn die Bereitschaft zur Veränderung da ist 

• Du arbeitest reflektiert, methodisch und mit gesundem Menschenverstand 

• Du bist flexibel, offen für unterschiedliche Auftragssettings und übernimmts Verantwortung 

• Du hast ein wertschätzendes, empathisches, klares sowie authentisches Auftreten und kannst 
dich gut auf die unterschiedlichen Anspruchsgruppen einlassen 

• Du bist organisiert, kannst wichtiges von unwichtigem unterscheiden, dokumentierst fachlich, 
stillsicher und nachvollziehbar 

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, wie auch eine Adressaten gerechte Sprache 
sind für die Fallarbeit wichtig – weitere Sprachen sind von Vorteil 

• Du arbeitest interdisziplinär, übernimmst Verantwortung und bist mehr als ein Helfer: Du bist 
jemand, der glaubt, dass Veränderungen möglich sind – wenn jemand rechtzeitig hinschaut und 
dranbleibt 

Was dich erwartet 

• Dein Arbeitsalltag findet hauptsächlich dort statt, wo die Jugendlichen und Familien leben 

• Du arbeitest mobil, selbstorganisiert und eigenverantwortlich  

• Vier-Augen-Prinzip, Intervision und fachliche Unterstützung durch die Fachleitung sind in jedem 
Fall gewährleistet 

• Regelmässige Weiterbildungen, Supervisionen und fachliches Coaching (u. a. Schemaarbeit) 

• Entsprechende Weiterbildung in Schemaarbeit wird ermöglicht 

• Unkomplizierte Kommunikation im Alltag (Telefon, E-Mail, WhatsApp, persönliche Treffen) 

• Einsatzgebiete im Kanton Luzern & Nidwalden  

• Attraktive Anstellungsbedingungen nach den Richtlinien des Kantons Luzern 

• Eigenes Geschäftshandy, Jahresarbeitszeit und flexible Arbeitszeitgestaltung 

• Teilweise Einsätze abends oder am Wochenende gehören zur Aufgabe 
 

Neugierig? So geht's weiter 

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung als PDF an: 

📧 info@jugendnetzwerk.ch 

Fragen? Ruf uns gerne an: 

📞 Valeria Sicilia, Co-Leitung Bereich Jugend – 044 727 40 20  

Mehr über uns: 

📍 Zentrale: Zürich | weitere Standorte: Zürich, Horgen & Luzern | Einsatzgebiete: Region Zürich 
und angrenzende Kantone, Kanton Luzern & Nidwalden 

🌐 www.jugendnetzwerk.ch   
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