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Nicht jeder Job verändert Leben. Dieser schon – manchmal sogar deins! 
Wir suchen Familientrainer*in für Sozialpädagogische Familienbegleitung und 
Besuchsbegleitung 50 % - 80 %  
 

Stellenangaben 

• Organisation: Stiftung Jugendnetzwerk, Familienaktivierung  

• Arbeitsort: Kanton Zürich & angrenzende Kantone 

• Start: per sofort oder nach Vereinbarung 

• Pensum: 50 % - 80 % 

• Anstellung: Festanstellung  

• Position: Familientrainer*in 

• Ausbildung: Diplom in Sozialer Arbeit/Sozialpädagogik HF od. FH, Kindheitspädagogik HF, 
schulische Heilpädagogik (EDK-anerkannt), Psychologie, Sozial-/Kulturanthropologie, 
Erziehungswissenschaften, klinische Heilpädagogik, Populäre Kulturen (mind. 60 ECTS), 
gleichwertiger Abschluss mit vorhandener CH-Anerkennung 

• Berufserfahrung: mindestens zwei bis drei Jahre Berufserfahrung mit einem 100 % Pensum 
nach der Ausbildung in einem Arbeitsfeld der Sozialen Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und 
Familien. Teilzeitliche Tätigkeiten werden entsprechend angerechnet. 

Die vorausgesetzte Ausbildung sowie Berufserfahrung müssen vorhanden sein. Bewerbungen, die 
diese Voraussetzungen nicht erfüllen, können wir leider nicht berücksichtigen. 

__________________________________________________________________________________ 

Die Stiftung Jugendnetzwerk bietet aufsuchende sowie (teil-)stationäre psychosoziale Unterstützung 
für Jugendliche, junge Erwachsene und Familien. Unsere Angebote sind individuell, bedarfs- und 
wirkungsorientiert – von aufsuchender Familienhilfe über begleitete Jugendwohnformen bis zu 
betreuten Wohngruppen.  

Dein neuer Arbeitsplatz  

Du willst Verantwortung übernehmen, nicht nur zuschauen? Dann bist du bei uns genau richtig. In 
der «Familienaktivierung – Bereich Familie» triffst du auf Menschen, die mehr als nur einen Beruf 
ausüben – mit Engagement, Neugier und einer offenen Haltung begleiten wird Familien und 
Jugendliche in schwierigen Lebenssituationen – Veränderung beginnt dort, wo Beziehung entsteht.   

Für unser engagiertes Team im Bereich Familie suchen wir Kolleg*innen 

• die echte Beziehungen zu Familien aufbauen, auch wenn’s schwierig wird 

• die konfrontieren, reflektieren, ermutigen, Ressourcen sehen und fördern und aktiv die 
Familie im Veränderungsprozess unterstützen 

• die Freude haben direkt in der Lebenswelt der Familien zu arbeiten 

Was du mitbringst: 
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• Du glaubst daran, dass Situationen sich verändern lassen, wenn die Familien 
ressourcenorientierte Unterstützung erhalten und Ihnen aufgezeigt werden kann, wo sie aktiv 
ihre Selbstwirksamkeit stärken können 

• Du arbeitest mit Herz, Verstand und innerer Überzeugung 

• Du bist reflektiert, in deinem eigenen Leben gut ausbalanciert und hast ein privates Umfeld, das 
diesen Beruf mitträgt 

• Du bist flexibel, offen für Neues, hast keine Angst vor Veränderung – denn wir sind ständig im 
Wandel 

• Du trittst sicher auf – ob 25 oder 60 Jahre alt – und verstehst dich als Visitenkarte des 
Jugendnetzwerks 

Was dich erwartet: 

Flexibel, dezentral – aber immer verbunden 

• Unser Arbeitsalltag spielt sich nicht im Büro ab – sondern dort, wo Familien leben 

• Wir arbeiten mobil, selbstorganisiert und beziehungsnah 

• Regelmässige Weiterbildungen, Intervisionen und Supervisionen fördern Austausch, Entwicklung 
und kollegiale Unterstützung 

• Im Alltag kommunizieren wir unkompliziert – über Telefon, E-Mail, WhatsApp oder spontane 
Treffen 

• Unsere Einsatzgebiete umfassen den Kanton Zürich wie auch angrenzende Kantone 

• Attraktive Anstellungsbedingungen nach den Richtlinien des Kantons Zürich 

• Eigenes Geschäftshandy sowie Jahresarbeitszeit mit grosser Flexibilität in der Gestaltung der 
Arbeitszeit 

 
Neugierig? So geht's weiter 

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung als PDF an: 

📧 info@jugendnetzwerk.ch 

Fragen? Ruf uns gerne an:  

📞 Herr Aristide Peng, Leitung Familienaktivierung – 044 727 40 20 

🌐 www.jugendnetzwerk.ch 
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